CHARGE.E
RSE

FICHE DE POSTE

“Etre Chargée RSE a la JEMA, c'est contribuer activement au
développement et a lintégration continue des enjeux de Ia
Responsabilité Sociétale au sein de la Junior.

Ce poste se distingue par la diversité de ses missions, allant de
'organisation d’événements a impact social et environnemental
jusqu’au suivi des études via le RS-Score ou a I'accompagnement des
membres grace aux motivometres.

Joséphine Febvre, Chargée RSE, Mandat 24-25

TES MISSIONS

Assurer le suivi des KPl permettant de comprendre I'évolution des
actions RSE au sein de la JEMA.

o Réaliser le bilan GES de fin de mandat

e Assurer l'application du RS-score aux études ainsi que le suivis du
motivomeétre.

e« Porter des éveénements innovants et impactants, sur les thémes
concerné par la RSE (Semaine de la Terre, formations, ateliers,
conférence) et s'assurer gque l'ensemble des événements de la JE
respecte nos valeurs.

TES SKILLS

Innovation et Créativité
« Sensibilité aux enjeux RSE
« Pédagogie et Management
« Autonomie
e Sens du relationnel

« Disponibilité et réactivité -
« Prise de recul et vision globale
{:9 5 heures par semaine
Des questions ? _ _ q
@jemamontpellier em

Contacte nous via Instagram



