
Directeur/ice 
d’Antenne

FICHE DE POSTE
Le poste de Directeur.rice d’Antenne est stratégique pour assurer la cohésion et le bon
fonctionnement de la Junior-Entreprise sur l’ensemble de ses implantations. Véritable
relais entre l’antenne locale et la structure nationale, ce rôle demande à la fois de la
rigueur, un bon sens de la communication et un réel esprit d’initiative.
Ce poste permet de développer une vision globale de la JE tout en gardant un ancrage
local fort. Ce postes est l’un des postes prioritaire pour les congrès régionaux et nationaux,
car il garantit une représentation complète de la Junior.
En fonction de l’évolution de l’antenne, ce poste est amené à évoluer : il pourra intégrer de
nouvelles responsabilités ou s’ouvrir à davantage de coordination inter-campus.

TES MISSIONS

TES SKILLS

Faire le lien entre l’antenne locale et le siège de la Junior-Entreprise.
Participer aux instances clés : Conseils d’Administration (CA), Réunions
Générales (RG).
Relayer les communications sur le campus (nouveaux projets,
événements, opportunités).
Encadrer les chargé·es d’études et le·la développeur·se commercial·e de
l’antenne.
Prospecter activement sur son territoire 
Faire remonter tout problème ou besoin local au siège (organisation,
motivation, visibilité...).
Organisation d’événements locaux : afterworks, ateliers, présentations
en amphi, stands d’infos…

Organisation & rigueur 
Sens de la communication
Leadership
Esprit d’initiative
Bon relationnel
Goût pour le développement commercial 

12 heures par semaine

Des questions ? 
Contacte nous via Instagram @jemamontpellier


